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DROLEMENT BIENVEILLANT :

L'HUMOUR POUR FAVORISER UNE RELATION POSITIVE

PUBLIC CONCERNE
PREREQUIS
OBJECTIFS

PROGRAMME

FORMATEUR

Capitales régionales
2300 €

Autres villes
2500 €

Tout professionnel en relation avec la personne agée

Pas de prérequis spécifique

o Développer son humour intérieur e Construire une relation positive et bienveillante : penser I'autre
autrement e Libérer les tensions corporelles et se libérer du mental « Désamorcer les conflits latents :
économiser son énergie e Acquérir des outils de transformation et de prise de distance dans les

habitudes mentales pour mieux appréhender les situations de la vie personnelle et professionnelle et
gérer son stress

L’humour au travail

o Accueil et amorgage - Briser la glace - Préparation physique : exercices de détente corporelle pour
une mise en confiance « Comprendre les leviers de 'hnumour - Réflexion sur la notion d’humour - Identifier
ses bienfaits au niveau physiologique, psychologique, relationnel - Connaitre les 10 commandements
du rire pour cadrer I'humour en situation professionnelle

Libérer son humour .

e Approche du rire, de la voix et de la respiration e Eveiller son humour intérieur - Autodiagnostic de
son type d’humour - Se connecter avec son ame d’enfant, la petite voix enfouie en soi : exercices sur
I'écoute de soi e Libérer son humour - Préparation - Visualisation - Mises en situation

Pour une relation positive et bienveillante

 Apprendre a gérer les choses, les personnes et les situations d’'une maniére positive et décalée :
travail d'écoute et d’'observation de I'autre e Maitriser la communication bienveillante en manipulant
les différentes techniques d’humour verbales, non verbales : constitution d’une “boite a outils du rire”
» Désamorcer les conflits latents : travail sur I'numour d'anticipation dans les relations humaines pour
détendre I'atmosphére, manier le bon humour en fonction de la situation et des différents types de
personnalité « Améliorer le bien-étre au travail - Organiser la résolution d‘une problématique pour
rendre un climat de travail plus serein - Prendre du recul pour travailler sérieusement sans se prendre
au sérieux - Cultiver la bonne humeur pour favoriser la cohésion d’équipe

Déstresser par I'’humour
« Maitriser 'numour d‘anticipation qui déstresse e Organiser la résolution d'une problématique liée au
stress en situation professionnelle

Humour et personne agée
e Déclencher I'numour a tout age e Eveiller I'humour intérieur de la personne agée par des jeux et
techniques d'approche ludique

Formateur en communication spécialisé en techniques théatrales, clownesques et relations humaines

® LYON/SIEGE SOCIAL : 81, rue Frangois Mermet - BP 9 - 69811 Tassin La Demi Lune Cedex - @ 04.72.32.30.90 - &= 04.72.38.06.14

® PARIS : 4, rue Firmin Gillot - 75015 Paris - @ 01.55.76.68.93 - &= 01.40.43.93.34



